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ASESORIA PARA EMPRESAS

Derecho
socletario

Estatutos y
gobierno corporativo

Revision de las reglas de su sociedad,
documentacioén de sus decisiones y
acompafamiento juridico de su operacion.

Una propuesta adaptable a la estructura, los socios
y las necesidades de cada empresa.

ASD SERVICIOS LEGALES SAS

Diagnostico societario
Implementacién de ajustes
Asesoria recurrente
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ASD

01 NUESTRA PROPUESTA

ASD SERVICIOS LEGALES SAS

Derecho societario y corporativo

Estructura juridica
para su empresa

Partimos de los estatutos vigentes y de la manera en que la comparia toma decisiones.

Identificamos ajustes prioritarios y proponemos documentos y procedimientos que respondan a su

operacion real.

(O1 Diagnosticar

02 Implementar

03 Acompanar

PORTAFOLIO CORPORATIVO

Revisamos documentos, escuchamos a la administracién y

organizamos los riesgos y pendientes.

Preparamos los ajustes acordados y acompanamos su

aprobacion y formalizacion cuando se contrate.

Atendemos las necesidades societarias y corporativas dentro

de un alcance periédico definido.

CONTENIDO DEL PORTAFOLIO

Estatutos y entregables

Gobierno y relaciones entre socios

Operacion y asesoria recurrente

Propuesta particular y contacto

asdservicioslegales.co
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ASD

02 SERVICIO CENTRAL

Revision integral

de estatutos

ASD SERVICIOS LEGALES SAS

Derecho societario y corporativo

Evaluamos la coherencia entre el texto estatutario, sus reformas, la estructura de capital y las

necesidades actuales de la compania.

:

Estructura y actividad

Denominacion, domicilio, duracion, objeto social y
sucursales. Coherencia entre las actividades del
negocio y sus documentos.

& ©
Administracion y facultades

Organos sociales, representacion legal, suplencias,
autorizaciones, limites de contratacion y
operaciones relevantes.

28 E

Socios y continuidad

Preferencia, transferencias, ingreso y salida de
SOCiOS y mecanismos para prevenir bloqueos y
resolver diferencias.

@ o
Capital y participaciéon

Aportes, acciones o cuotas, derechos econdémicos y
politicos, reglas de suscripcion y pago y distribucion
de utilidades.

5 °
Reuniones y decisiones

Convocatorias, quérums, mayorias, reuniones no
presenciales, derecho de inspeccion y respaldo
documental.

Yl "
Formalizacion y coherencia

Articulacion con acuerdos de accionistas, libros y
actas. Revision de requisitos de aprobacion,
autorizacion y registro.

Ia El resultado es una propuesta de ajustes priorizada y sustentada, con documentos acordes con el

tipo de sociedad y su régimen aplicable.

PORTAFOLIO CORPORATIVO
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b Derecho societario y corporativo
03 ENTREGABLES Y FORMALIZACION

Del diagnostico
a la reforma

Convertimos las observaciones en una ruta de trabajo verificable. La propuesta particular determina
cuales de estos entregables se incluyen.

Revision Priorizacion Propuesta Formalizacion

DOCUMENTO CONTENIDO Y UTILIDAD

Diagnéstico societario Hallazgos, prioridades y documentos por completar. Permite decidir
qué corregir y en qué orden.

Matriz de clausulas Observacion, riesgo, ajuste sugerido y justificacion. Facilita comparar la
situacion actual con la propuesta.

Proyecto de reforma Texto de los cambios y version estatutaria consolidada para discusion y
revision de la empresa.

Soportes de implementacion Convocatoria, acta y documentos de formalizacion y registro, si estan
incluidos en el encargo.

La decision se formaliza

La aprobacion corresponde al 6rgano competente. Verificamos el procedimiento y los requisitos aplicables al
acto; la ejecucion depende de las decisiones y documentos de la compafiia y de las actuaciones de terceros.
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b Derecho societario y corporativo
04 GOBIERNO CORPORATIVO

Decisiones documentadas
y relaciones entre socios

Acompafamos a socios y administradores en la definicion de reglas, la preparacion de reuniones y la
conservacion de un soporte corporativo consistente.

ﬁ:ﬁ Asambleas juntas y actas

MAPA DE GOBIERNO

Convocatoria, agenda, poderes, quérums y
mayorias. Elaboracion o revisiéon de actas,

. . " 0z q PROPIEDAD
certificaciones y extractos. Organizacion de libros y

propuesta de subsanacion de inconsistencias.

Socios o accionistas

22 Acuerdos de accionistas

DECISION

Pactos sobre voto, transferencias, preferencia, salida ()rganos sociales
y solucion de diferencias. Revision de validez,
oponibilidad y articulacion con los estatutos.

GESTION

@ Administradores y gobierno Representacion y
administracion

Nombramientos, aceptaciones, remociones y
autorizaciones. Revision de facultades, conflictos de

interés, reglamentos y politicas de aprobacion de Esquema orientativo. Los 6rganos y

operaciones. competencias se ajustan al tipo societario,
a los estatutos y al régimen aplicable.

Empresa familiar Podemos incorporar protocolos de familia y reglas de relacion entre propiedad
y administracion.
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05 OTROS ASUNTOS CORPORATIVOS

ASD SERVICIOS LEGALES SAS

Derecho societario y corporativo

Operacion y continuidad
empresarial

SERVICIOS QUE COMPLEMENTAN LA VIDA SOCIETARIA

=

Contratacion comercial

Contratos de servicios, suministro, distribucién,
confidencialidad y colaboracion. Revision de
obligaciones, garantias, terminacion y solucion de
diferencias.

Tramites y registros

Apoyo ante Camara de Comercio y atencion de
requerimientos societarios. Revision de documentos,
autorizaciones y requisitos de formalizacion.

PORTAFOLIO CORPORATIVO

52

Operaciones societarias

Cambios de capital, ingreso o salida de
inversionistas y transferencias de participacion.
Andlisis de transformaciones, fusiones, escisiones y
liquidacion privada.

Y

Cumplimiento corporativo

Evaluacién de obligaciones de informacion, control y
grupo empresarial cuando corresponda.
Coordinacién con contabilidad y otros asesores en
asuntos relacionados.
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ASD SERVICIOS LEGALES SAS

ASD

06 MODALIDADES DE SERVICIO

Derecho societario y corporativo

Acompanamiento
a la medida de su empresa

Puede contratar una revision inicial, un proyecto delimitado o asesoria periodica. El alcance y la
capacidad de atencién se definen por escrito.

01 02
Diagnostico Proyecto Asesoria
especifico recurrente

Una vision inicial Un objetivo definido Atencion periédica

Revision de documentos y Reforma, acuerdo u Consultas, documentos y

necesidades; hallazgos,
prioridades y hoja de ruta.

Para decidir los siguientes
pasos.

operacioén con actividades,
entregables y cronograma
delimitados.

Para ejecutar un cambio
concreto.

reuniones dentro de las

areas y la capacidad

acordadas.

Para apoyar la gestion habitual.

SEGUIMIENTO DEL SERVICIO

V4 V v C

Recibir Priorizar Resolver Reportar

Consultas y documentos Riesgos y decisiones Actividades acordadas Avances y pendientes

Se pacta por escrito el nUmero de consultas, documentos y reuniones, las areas cubiertas, los canales, los
tiempos de respuesta y el tratamiento de urgencias y servicios adicionales.
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07 PROPUESTA PARTICULAR

Inicio del servicio
y condiciones

La propuesta se concreta después de conocer las necesidades y los documentos de la empresa. El
contrato define las actividades y compromisos del encargo.

Documentos para comenzar Condiciones del encargo
/ Certificado de existencia y representacion legal Honorarios y gastos
actualizado.

Cotizacion segun complejidad, volumen, sociedades y
) dedicacion. Se precisan impuestos y gastos de terceros.
Estatutos vigentes y sus reformas.

Composicién del capital y acuerdos de socios o APETIEE T U

accionistas. Se acuerdan entregables, responsables y cronograma.
Litigios, auditorias y servicios especializados requieren

Libros, actas y autorizaciones relevantes. inclusion expresa.

Inquietudes, decisiones y operaciones previstas. Reserva profesional

El uso, intercambio y custodia de informacion se
acuerdan bajo reserva profesional y las reglas de
proteccion de datos.

CONVERSEMOS SOBRE SU EMPRESA

[=] % [=]
+57 322 660 5404 :'g' '

contacto@asdservicioslegales.com.co

www.asdservicioslegales.co Escanee para

contactarnos

Marco general: Codigo de Comercio, Ley 222 de 1995 y Ley 1258 de 2008 para las SAS, con sus modificaciones y reglamentacion. Cada asunto se
evalua segun el régimen aplicable. Imagenes conceptuales.
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